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I.1.1.1 Belgyógyászati Tanács 

Összetétele: 

 Elnök: Orvosigazgató 
 Tagok: Gyermekbelgyógyászati szakmák vezető főorvosai 

Önállóan működő bizottság. 
Feladata az Intézet gyermekbelgyógyászati betegellátásának tervezése, szervezése, felügyelete, ellenőrzése. 
Tanácsadó jogkörrel bír. A bizottság regulárisan évente egyszer ülésezik, bármikor soron kívül összehívható. 

I.1.1.2 Élelmezési és táplálási munkacsoport 

Összetétele: 

 Ápolási igazgató 
 Élelmezésvezető 
 Dietetikusok képviselője 
 Osztályvezető ápolók képviselője 

Az Élelmezési Munkacsoport tagjait az Ápolási igazgató kéri fel. 

Az ÉM feladata a 49/2007. (XI. 27.) EüM rendelet által meghatározott előírások teljesülésének rendszeres 
folyamatos ellenőrzése, a betegétkeztetés megfelelő mennyiségű és minőségű biztosításának felügyelete. 

 A beteg részére az életkornak és állapotnak megfelelő tápanyagszükséglet kielégítése 
 a tápanyagok étkezésenkénti arányos elosztása 
 életkornak és állapotnak megfelelő folyadék bevitel biztosítása 
 az egészséges táplálkozás irányelveinek figyelembe vétele a betegétkeztetés során 
 a betegétkeztetés színvonalának emelése –ételválaszték, változatosság, „kisétkezések” biztosítása 

 
A munkacsoport tevékenységét intézményi ügyrendben szabályozza. Regulárisan negyedévente ülésezik, évente 
egyszer írásban számol be munkájáról a Gazdasági igazgatónak. 

I.1.1.3 Gyógyszerterápiás és Antibiotikum Bizottság 

Összetétele: 

 Elnök: orvosigazgató 
 Titkár: főgyógyszerész 
 Tagok: a főigazgató, valamint a két telephely belgyógyászati osztályának vezetője 

Önállóan működő bizottság. 
Feladata a kórházban folyó gyógyszeralkalmazás felmérése, szabályozása, ellenőrzése. 
A bizottság regulárisan hetente ülésezik. 
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I.1.1.4 Infekciókontroll Bizottság 

Összetétele: 

 Elnök: orvosigazgató 
 Titkár: kórházhigiénikus felügyelő 
 Tagok: kórházhigiénikus szaktanácsadó főorvos, az intenzív osztály vezető főorvosa (vagy általa 

delegált főorvos), infektológus szakorvos, ápolási igazgató, kórházhigiénikus felügyelők, 
epidemiológiai szakápoló, minőségügyi vezető 

Az Infekciókontroll Bizottság a kórház vezetésének javaslattételi, véleményezési joggal rendelkező szakmai 
tanácsadó testülete. Elnökét, titkárát és tagjait a feladatok ellátásával az intézmény főigazgatója bízza meg. 
A bizottság  

 feladata kialakítani, működtetni és ellenőrizni azon tevékenységek összességét, amelyek célja a 
nosocomiális fertőzések kialakulásának megakadályozása 

 felügyeli a nosocomialis survaillance tevékenységet, és programot működtet 
 évente legalább két alkalommal ülésezik, összehívásáról az elnök gondoskodik 
 működését az első ülésen elfogadott ügyrendben szabályozza 

I.1.1.5 Intézményi Kutatásetikai Bizottság 

Összetétele: 

 Elnök: az intézmény főigazgatója kéri fel 
 Tagok: az intézmény vezetésének ajánlása alapján az elnök kéri fel 

A Heim Pál Gyermekkórházban emberen végzett orvostudományi kutatás kizárólag a főigazgató engedélyével 
történhet. 

Az Intézményi Kutatás Etikai Bizottság tevékenységét az 1997. évi CLIV törvény (Eütv.), a 2005. évi XCV törvény 
(Gytv), a 23/2002. (X. 20.) EüM rendelet, a 235/2009. (X. 20.) Kormány rendelet, a 35/2005. (VIII. 26.) EüM 
rendelet, továbbá intézményi működési rendje szerint végzi. 

Az IKEB feladata a már szakmai-etikai engedéllyel rendelkező tudományos kutatások intézeti 
megvalósíthatóságának vizsgálata, a kutatási engedélyben foglaltak betartásának ellenőrzése. Ennek alapján: 

 Az intézmény tárgyi és személyi feltételeinek vizsgálata a kutatásban történő részvételre való 
alkalmassággal kapcsolatban, 

 annak ellenőrzése, hogy a kutatást az engedélyben és a kutatási tervben előírtaknak megfelelően 
folytatják-e, és a résztvevők személyes adatai kezelésénél jogszerűen jártak-e el, megfelelő személyeket 
vontak-e be a vizsgálatba (cselekvőképesség kérdése), 

 tájékozódik, hogy a vizsgálat folyamán az engedélyezett kutatás tárgyi és személyi feltételeiben nem 
történt-e olyan változás, amely a kutatást, vagy a résztvevők biztonságát veszélyezteti. Ha ilyet észlel arról 
a kutatásvezetőt és az intézmény főigazgatóját, tájékoztatja. Ha engedélyezett a résztvevők toborzása, 
akkor vizsgálja azt is, hogy ez etikailag elfogadható módon történt-e, 
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 kezdeményezheti az engedélyezett kutatás felfüggesztését a Kutatási és fejlesztési igazgatónál, az 
intézmény főigazgatójánál, vagy az etikai engedélyt adó etikai bizottságánál, ha erre okot adó körülményt 
észlel. 

Az IKEB-nek egy elnöke és nyolc tagja van. A bizottság ülésén legalább 6 főnek kell részt vennie, s a döntéshez 
közülük legalább ötnek megegyező véleményen kell lennie. A döntéshozásban nem vehet részt olyan személy, aki 
az adott kutatásban részt vesz. 

A Bizottságot az elnök hívja össze, a főigazgatói felkérést követő 21 munkanapon belül. 

I.1.1.6 Képalkotó diagnosztikai Bizottság 

Összetétele: 

 Elnök: orvos igazgató 
 Titkár: röntgen/ultrahang osztály mb. vezető főorvosa 
 Tagok: főigazgató, CT osztályvezető főorvos, Rtg./UH osztályvezető területi helyettese, Rtg/UH 

vezető asszisztens, sebészeti, ortopédiai, belgyógyászati szakmákat lépviselő főorvosok 
(osztályvezető főorvosok) 

 Tanácsadóként a főorvosi körből az üléseken részt vesz még a téma szerint érintett szakember 

Önállóan működő bizottság. 
Feladata radiológiai vizsgálatoknak az indikáció, a diagnosztikai és klinikusi szempontok figyelembevételével 
történő racionalizálása. A szakmai szempontból elavult vizsgálatok megszüntetésének megvitatása, az ezeket 
kiváltó korszerűbb módszerek előzetes átgondolása. 
A szakmai protokollok áttekintése, azok figyelembe vételével egységes helyi protokollok kialakítása, a vizsgálatok 
diagnosztikai értéke, lehetőségei és sugárhigiéniai szempontok alapján. 
A bizottság regulárisan évente egyszer ülésezik. 

I.1.1.7 Kórházi Etikai Bizottság 

Összetétele: 

 Elnök: az Etikai Bizottság tagjai sorából választja meg az elnököt 
 Titkár: az Etikai Bizottság tagjai sorából választja meg a Bizottság titkárát 
 Tagok: a tagokat kórház vezetése kéri fel azzal, hogy a bizottság összetétele biztosítsa a bizottság 

elé kerülő ügyek sokoldalú (orvosi, pszichológiai, jogi, vallási stb.) megítélését. 

A kórházi etikai bizottság feladata: 
 az intézményen belül felmerülő etikai ügyben való állásfoglalás,  
 a betegjogok érvényesítésében való közreműködés,  
 a szerv- és szövetátültetés e törvényben szabályozott kivételes eseteiben a jóváhagyás megadása,  
 amit az intézmény szervezeti és működési szabályzata a bizottság hatáskörébe utal.  

A kórházi etikai bizottság (a továbbiakban: KEB) létrehozása, létszámának meghatározása az Eütv. 156. §-ának (6) 
bekezdésében meghatározott keretek között az intézmény orvosszakmai vezetőjének feladata. 
A KEB a 14/1998. (XII. 11.) EüM rendelet alapján, az általa meghatározott ügyrend szerint működik. 
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Az elnök megbízatása két évre –de, legfeljebb küldötti megbízatásának időtartamára-, tagjainak megbízatása négy 
évre, szól. 
A KEB szükség szerint, de évente legalább négy alkalommal ülésezik. 
A KEB akkor határozatképes, ha az ülésen tagjainak több mint a fele jelen van. 

I.1.1.8 Könyvtár Bizottság 

Összetétele: 

 Elnök: tudományos és kutatási igazgató 
 Titkár: könyvtáros 
 Tagok: főigazgató, orvosigazgató, ápolási igazgató, szakmai területek felkért képviselői 

Feladata az intézmény könyvtárának szakmai támogatása, a könyvtári beszerzések véleményezése, a felmerülő 
könyvigények beszerzésének segítése. 
A bizottság regulárisan évente minimum egyszer ülésezik, amikor áttekinti a könyvtár helyzetét, véleményezi a 
beszerzéseket, valamint év közben, amikor áttekinti az esetleges változásokat és azok következményeit. 

I.1.1.9 Labor Bizottság 

Összetétele: 

 Elnök: a központi laboratórium vezető főorvosa 
 Titkár: a laboratóriumvezető helyettese 
 Tagok: főigazgató, orvosigazgató, orvosigazgató helyettes. 

Önállóan működő bizottság. 
Feladata a járóbeteg kasszából finanszírozott laboratóriumi (klinikai laboratóriumi és mikrobiológiai 
laboratóriumi) vizsgálatok klinikusi szempontok figyelembevételével történő racionalizálása, illetve a 
laboratóriumi diagnosztika vizsgálati eredményeinek klinikusi szempontok szerinti értelmezési 
nehézségeinek áttekintése. 
A bizottság regulárisan 6 hetente ülésezik. 

I.1.1.10 Manuális Tanács 

Összetétele: 

 Elnök: Orvosigazgató 
 Tagok: operatív szakmák vezető főorvosai, aneszteziológiai egységvezető főorvosok 

Önállóan működő bizottság. 
Feladata az Intézet műtéti betegellátásának tervezése, szervezése, felügyelete, ellenőrzése. Tanácsadó jogkörrel 
bír. A bizottság regulárisan évente egyszer ülésezik, bármikor soron kívül összehívható. 
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I.1.1.11 Műszer Bizottság 

Összetétele: 

 Elnök: tudományos és kutatási igazgató 
 Titkár: műszergazdálkodásért felelős vezető 
 Tagok: állandó tagok az orvosigazgató, gazdasági igazgató, a további tagokat a kórház vezetése 

javasolja azzal, hogy a bizottságban az intézmény fő szakmai területei képviselve legyenek 

Önállóan működő bizottság.  
Elnökének és tagjainak megbízása főigazgatói hatáskörbe tartozik. 
Tevékenységét a főigazgató által jóváhagyott működési rend szerint végzi. 
Feladata a kórházi orvostechnikai berendezések felmérése, működtetésének szabályozása, ellenőrzése. 
A bizottság regulárisan évente minimum kétszer ülésezik, amikor áttekinti az osztályos rendeléseket és ezeket a 
szakmai és financiális szempontok szerint véleményezi, valamint év közben, amikor áttekinti a beszerzések és 
karbantartások folyamatát. 

I.1.1.12 Rehabilitációs Bizottság 

Összetétele: 

 Elnök: az intézmény foglalkozás-egészségügyi szakorvosa 
 Titkár: humánerőforrás-gazdálkodási osztályvezető 
 Tagok: munkaterületek megbízott képviselői 

A Rehabilitációs Bizottság elnökét és tagjait a Főigazgató kéri fel a következő naptári évre, a folyamatos 
munkavégzés biztosítása érdekében minden év utolsó hónapjában. 
A bizottság működésének célja a megváltozott munkaképességű dolgozók lehetőség szerinti 
továbbfoglalkoztatásának vizsgálata, javaslat-, ajánlástétel. Feladatait ügyrend alapján látja el. 
A bizottság évente minimum egyszer ülésezik, illetve szükség esetén kerül összehívásra. 

I.1.1.13 Szociális Bizottság 

Összetétele: 

 Elnök: főigazgató 
 Titkár: humánerőforrás gazdálkodási osztályvezető 
 Tagok: orvosigazgató, ápolási igazgató, gazdasági igazgató, orvosi munkaterület képviselője, 

ápolási munkaterület képviselője (egyben a Madarász utcai telephely delegáltja), gazdasági-
műszaki munkaterület képviselője, Közalkalmazotti Tanács delegáltja, szakszervezet – 
alapszervezetenként 1 fő 

 
A bizottság az intézményben dolgozó közalkalmazottak szociális és anyagi természetű gondjainak enyhítésében, 
orvoslásában hivatott közreműködni. 
A bizottság elsődleges feladatai: 



Heim Pál Országos Gyermekgyógyászati Intézet 
SZMSZ Melléklet 

SZMSZ-M3 Az intézmény működését segítő testületek, szervezetek és bizottságok 
működési szabályai és feladatai 

 

Érvénybe lép: 2021.12.31. Oldalszám: 6/6 

 

 az intézeti segély iránti kérelmek elbírálása, 
 az illetményelőleg kifizetésének engedélyezése, 
 a munkáltatói lakásépítési és vásárlási kölcsön odaítélése. 

A Szociális Bizottság a döntési jogosultságait meghatározó, továbbá a támogatások általános irányelveit is 
magában foglaló ügyrend szerint végzi tevékenységét. 
A bizottság 

 akkor határozatképes, ha tagjainak legalább 50%-a jelen van, 
 döntéseit a jelenlévők egyszerű szótöbbségével hozza, 
 tagjainak megbízatása visszavonásig szól, 
 szükség szerint, de évente legalább két alkalommal ülésezik. 

I.1.1.14 Transzfúziós Bizottság 

Összetétele: 

 Elnök: transzfúziológia részlegvezető főorvosa 
 Titkár:  
 Tagok: orvos igazgató, ápolási igazgató, haematológiai részleg vezető főorvosa, transzfúziós 

felelős orvos (Madarász utcai telephely), minőségirányítási vezető 

A Transzfúziós Bizottság munkáját az OVSZ módszertani levele „Transzfúziós Szabályzat” alapján készített 
működési rend szerint végzi. Az elnököt és a tagokat a főigazgató bízza meg. 
Feladata a vérkészítmények felhasználásának optimalizálása, a tervezett műtétek vérigényének, valamint a 
sürgősségi ellátás vérbiztosítási rendjének kidolgozása. 
A bizottság alakítja ki az intézetben a vérkészítmények rendelésével, kezelésével, alkalmazásával, 
nyilvántartásával kapcsolatos eljárásrendet. Rendszeresen értékeli a transzfúziók indikációit, kivitelezését, a 
transzfúzióval kapcsolatos reakciókat és a súlyos szövődményeket. A szövődmények kivizsgálási eredménye 
alapján intézkedéseket hoz, javaslatot tesz azok megelőzésére, valamint jelentést készít a jogszabály által előírt 
módon. 
A bizottság évente egy alkalommal ülésezik. 
 


